
 
 

 
La commune de Chevilly-Larue (un peu plus de 20 000 habitants et 550 agents) membre de 
l’Etablissement Public Territorial Grand Orly Seine Bièvre est située aux portes de Paris 
dans le département du Val-de-Marne. Tout en préservant son caractère authentique et son 
cadre de vie, Chevilly-Larue est résolument ancrée vers l’avenir avec l’inauguration récente 
de sa station de métro de la nouvelle ligne 14, et des projets d’ampleur en cours : Cité de la 
Gastronomie, nouvel éco quartier au sein duquel sera ouverte à la rentrée de septembre sa 
nouvelle école Frida Kahlo et son gymnase Clarisse Agbégnenou.  
C’est aussi une ville solidaire qui mène une politique ambitieuse en direction des familles, 
des retraités et s’engage dans la coopération décentralisée. Ville amie des enfants, elle 
mène une politique volontariste en matière d’éducation, ainsi qu’en matière de transition 
écologique.  
Chevilly-Larue est dotée d’un haut niveau de service public local, accessible à tous et porte 
l’ambition d’une très grande proximité avec les habitants. 
C’est aussi une ville de l’épanouissement personnel avec une programmation culturelle de 
qualité, des animations festives, une vie associative et de quartier. 
Afin d’accompagner son projet municipal ambitieux, la Ville recrute son.sa : 

 
 

SURVEILLANT DE TRAVAUX EN INFRASTRUCTURES (H/F) 
(Cat B) 

  
 

Rattaché(e) au Responsable du secteur Voirie Réseaux Divers : 
 
 

- Vous surveillez quotidiennement le domaine public (voirie, éclairage, assainissement, 
signalisation tricolore…) ; 

- Vous effectuez le travail préparatoire à la prise des arrêtés d’occupation du domaine 
public : rdv avec le demandeur, rédaction de l’arrêté ; 

- Vous communiquez régulièrement avec les concessionnaires et suivez leurs travaux ; 
- Vous gérer les DICT : 

Vérification de la comptabilité avec les travaux dans la ville ; 
Vérification de la faisabilité technique ; 
Réponse systématique à toute demande réglementaire ; 

- Vous gérer les risques sanitaires liés à l’amiante (circulaire du 15 mai 2013) : 
Réalisation d’un tableau de suivi, d’une cartographie ; 
Protection collective et individuelle (suivant la réglementation) 

- Vous suivez la réalisation des travaux sur la voirie par les agents dédiés à l’entretien 
de la voirie et des entreprises titulaires du bail voirie, d’éclairage, de la signalisation 
tricolore et de la défense incendie ; 

- Vous suivez et réceptionnez les petits travaux sur la voirie réalisée par les 
prestataires. 

 
 
Profil recherché : 
 

- Vous possédez des connaissances en voirie et réseaux divers (lecture plans, normes 
PMR…) ;  

- Vous possédez des connaissances en commande publique et budget ; 



- Vous avez le sens du service public ; 
- Vous avez des connaissances en terme de règles de sécurité et hygiène du secteur ; 
- Vous êtes titulaire du permis de conduire (obligatoire) ; 
- Vous communiquez et partagez les informations avec vos responsables ;  
- Vous êtes correcte et avez une réserve envers le public. 

 
 

Temps de travail : 
 
Horaires de travail : 38 h 30 hebdomadaire 

Flexibilité dans les horaires en fonction des besoins et nécessité du service. 

Congés : 25 Congés Annuels et 20 jours de RTT  

 
Rémunérations, avantages : 
 
Rémunération statutaire, régime indemnitaire (IFSE), prime annuelle, participation sur 
mutuelle santé et prévoyance maintien de salaire, adhésion au comité d’œuvres sociales. 
Politique active de formation. 

 
 
 

Poste à pourvoir rapidement 
 

Envoyer lettre de motivation précisant le poste et curriculum vitae à adresser à : 
 

Madame la Maire de Chevilly-Larue 
88, avenue du Général de Gaulle 
94669 CHEVILLY-LARUE Cedex 

Ou recrutement@ville-chevilly-larue.fr 
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